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SEASONAL 
BENEFITS 


SEASONAL BENEFIT 
WHAT IS SEASONAL BENEFIT? 


It is benefit paid during the Winter months 
(December 1 to May 15) to people who 
cannot qualify for a regular benefit period. 


WHO IS ELIGIBLE FOR SUCH BENEFIT? 


(a) Anyone who is unemployed at any time 
during the period December 1 to May 
15 and who has paid at least 15 con- 
tributions after the last Saturday of the 
March preceding the date of his claim. 


OR 


(b) Anyone who had a regular benefit 
period which ended after the Saturday 
of the week in which May 15 last 
occurred. 


HOW ARE BENEFIT RATES ARRIVED 
AT? 


There are two ways. In the case of (a), an 
average is taken of a man’s 15 or more 
contributions, and the benefit rate is based 
on that. For example, if Joe Smith earned an 
average of $60 a week during the 15 weeks 
he contributed, his benefit rate would be set 
at $26 if he were single and $33 if he has 
dependents. 


In the case of (b), the benefit rate set is the 
same one that was established during his 
preceding regular benefit period. 


BENEFIT RATES AS OF JUNE 30, 1968 


Earnings Range Single Dependency 
Up to $30 $13 $17 
$30 and under $40 16 21 
$40 and under $50 19 25 
$50 and under $60 22 29 
$60 and under $70 26 33 
$70 and under $80 30 38 
$80 and under $90 34 43 
$90 and under $100 38 48 
$100 and over 42 53 


HOW DO YOU APPLY FOR SEASONAL 
BENEFIT? 


You request and fill in the “Application for 
Benefit’ form required for regular claims, 
obtainable at your U.I.C. office, the Post 
Office, your union office, etc. 


NOTE 


All claims filed during the period December 
1 to May 15 each year are automatically 
considered for seasonal benefits if the qua- 
lifying conditions for regular benefit cannot 
be fulfilled. 
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LES PRESTATIONS 
SAISONNIERES 


PRESTATIONS SAISONNIERES 


QU’ENTEND-ON PAR LES PRESTATIONS 
SAISONNIERES? 


Ce sont les prestations que la Commission 
verse pendant les mois d’hiver, soit du 1& 
décembre au 15 mai, aux travailleurs qui ne 
sont pas admis aux prestations ordinaires. 


QUI EST ADMISSIBLE A RECEVOIR CES 
PRESTATIONS? 


a) Toute personne qui se trouve en chOmage 
pendant la période de l'année qui s étend 
du 1&" décembre au 15 mai et qui a versé 
au moins 15 cotisations depuis le dernier 
samedi du mois de mars précédant la date 
de sa demande de prestations, 


OU 


b) Toute personne dont la derniére période 
de prestations ordinaires sest terminée 
apres le samedi de la semaine ou tombait 
le 15 mai précédent. 


COMMENT SE CALCULE LE TAUX DE 
PRESTATIONS? 


De deux facons: a) Le taux des prestations 
se fonde sur la moyenne des 15 cotisations 
ou plus que l’assuré a payées. Ainsi, un assu- 
ré qui a gagné en moyenne $60 par semaine 
pendant les 15 semaines a l'égard desquelles 
il a versé des cotisations touchera des presta- 
tions de $26, s'il est célibataire, et de $33, 
sil est soutien de famille. 


b)Le taux des prestations saisonnieéres est le 
méme que le taux quia été établi pendant la 
période précédente de prestations ordinaires. 


TAUX DE PRESTATIONS A COMPTER DU 
30 JUIN 1968 


Celiba- Soutien de 


Gains taire famille 
Jusqu’a $30 $13 $17 
$30 et moins de $40 16 21 
$40 et moins de $50 19 25 
$50 et moins de $60 22 29 
$60 et moins de $70 26 33 
$70 et moins de $80 30 38 
$80 et moins de $90 34 43 
$90 et moinsde $100 38 48 
$100 et plus 42 53 > 


COMMENT FAUT-IL PRESENTER UNE 
DEMANDE DE PRESTATIONS SAISON- 
NIERES? 


Se procurer au bureau de la CAC, au bureau 
de poste, au bureau du syndicat ou ailleurs la 
formule «Demande de prestations» 


NOTA 


La Commission considére automatiquement 
comme demandes de prestations saisonniéres 
toutes les demandes de prestations que les 
travailleurs ne remplissant pas les conditions 
d’admissibilite aux prestations ordinaires 
presentent pendant la période de l'année qui 
va du 1" décembre au 15 mai. 


